ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI PUCHENI
TEL :0245/670515 ; FAX : 0245/670515

DISPOZITIE
Privind modificarea raportului de serviciu al functionarului public
NEDELCU GEORGICA, prin mutarea in cadrul institutiei, respectiv
prin mutarea definitivd din cadrul Compartimentului agricol in
cadrul Compartimentului urbanism, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Pucheni, judetul Dambovita

Primarul comunei Pucheni, jud. Dambovita, NISTOR CORNELIU

Avand in vedere:

- Prevederile Ordinului nr. 72/2023 pentru aprobarea formatului standard al in-
formatiilor referitoare la raportul de serviciu al functionarului public;

- Prevederile art. 6, art. 7, lit. ) art. 8, art. 10, art. 11, art. 25, art. 37 si anexa nr.
VIII, cap. 1L, lit. A, pet. IV din Legea nr. 153/2017 privid salarizarea personalu-
lui platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederilor art. 502, alin. 1, lit. d) si art. 507, alin. 2 si alin. 4, lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile HCL nr. 68/31.10.2017 privind modificarea anexei 1 si 2 la
hotararea Consiliului Local Pucheni nr. 41/28.07.2017 privind stabilirea
salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Pucheni unde sunt stabilifi
coeficientii pentru salariile de baza;,

Luand act de:

- Referatul secretarului general al Primiriei comunei Pucheni nr. 1176 /
20.03.2026 prin care se propune modificarea raportului de serviciu al
functionarului public Nedelcu Georgica, prin mutarea definitivd din cadrul
Compartimentului agricol in cadrul Compartimentului urbanism;

- Acordul scris al functionarului public Nedelcu Georgicd, inregistrat sub nr.
1203/23.03.2026 privind modificarea raportului de serviciu prin mutarea defini-
tiva din cadrul Compartimentului agricol in cadrul Compartimentului urbanism;

- In temeiul prevederilor art. 155, alin. 1, lit. d) si alin. 5, lit. a) si ) si art.
196, alin. 1, lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 /2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:
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ART.1. Incepand cu data de 23.03.2026, se modifica raportul de serviciu al
functionarului public NEDELCU GEORGICA, consilier clasa I, gradul profesional
superior, gradatia 5, prin mutarea definitive, din cadrul Compartimentului agricol in
cadrul Compartimentului urbanism, pe functia publicd vacantd de consilier, clasa I,
gradul professional superior, gradatia 5.

ART.2. Raportul de serviciu al functionarului public Nedelcu Georgica este cu
norma intreagd, pe perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana, coeficient de
salarizare corespunzitor gradatiei 0 de 2,36 si un salariu de baza in cuantum de 7772
lei si 162 lei indemnizatie de hrana.

Salariu de bazi in cuantum de 7772 lei este rezultat din :
- 5428 lei — salariul de baza aferent lunii decembrie 2023 (2,36 coeficient de

ierarhizare stabilit de Consiliul Local pentru gradatia 0 x 2300 salariul de baza
minim brut pe tar garantat in plata stabilit pentru anul 2021);

- 1331 lei gradatia 5 vechime in munca;

- 338 lei — majorarea salariului brut cu 5% fati de nivelul acordat in luna
decembrie 2023;

- 675 lei — majorarea salariului brut cu 9,99% fata de nivelul acordat in luna
decembrie 2023.

ART. 3. Atributiile de serviciu sunt previzute in fisa postului care este parte
integrantd din prezenta dispozitie.

ART. 4. Prezenta dispozitie are caracter individual si poate fi atacatd in
termenul legal previzut de citre Legea nr. 544/2004 a Contenciosului administrativ.

ART. 5. Prezenta dispozitie se va comunica prin grija secretarului general al
Primiriei Pucheni Institutiei Prefectului - Judet DAmbovita pentru controlul de legali-
tate, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si dl. Nedelcu Georgica.

PRIMAR,
NISTOR CORNELIU

SECRETAR GENERAL,
ISTRATESCU CARMEN ELENA

Pucheni, azi 23.03.2026
Nr. 16






PRIMARIA COMUNEI PUCHENI APROB
JUDETUL DAMBOVITA PRIMARUL UCHENI
COMPARTIMENTUL URBANISM NISTOR C
o)
FISA POSTULUI

NR. 02 /23.03.2026

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1.

Denumirea postului

CONSILIER, cls. I, gradul profesional
superior

Z.

Nivelul postului

Functie publica de executie

3.

Scopul principal al postului

Realizarea de activitati privind urbanismul
si amenajarea teritoriului

CONDITIILE SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1.

Studii de specialitate

Studii universitare de licentd absolvite cu
diplomai de licentd in domeniul
constructiilor, arhitecturd, urbanism si
horticulturad

Perfectionari ( specializari )

Cunostinte de operare / programare pe calculator
( necesitate si nivel )

Nivel bun

Limbi strdine — necesitate si nivel de cunoastere

Limba englezi : citit si scris nivel mediu

Abilitati, calitati si aptitudini necesare

5.1 realizarea obiectivelor;

5.2 adaptabilitate;

5.3 asumarea responsabilitatii;

5.4 capacitatea de a rezolva problemele;
5.5 capacitatea de implementare;

5.6 capacitatea de autoperfectionare;

5.7 de valorificare a experientei dobandite;
5.8 creativitate si spirit de initiativa;

5.9 capacitatea de planificare gi de a
actiona strategic;

5.10 capacitatea de a comunica;

5.11 capacitatea de a lucra in echipa

5.12 competenta in redactare;

5.13 abilitati in utilizarea calculatorului si
loialitatea fat de interesele institutiei;
5.14 conduita in timpul serviciului;

5.15 competenta manageriald.

Cerinte specifice

Competentd manageriala (cunostinte de
management, calitai gi aptitudini manageriale )

ATRIBUTIILE POSTULUI







intocmirea si actualizarea Planului Urbanistic General — PUG si a Planului Urbanistic Zonal — PUZ;

Respectarea si realizarea prevederilor din documentatiile de urbanism i amenajarea teritoriului;

Verificarea documentatiilor prezentate de solicitanti in vederea eliberarii certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire / desfiintare;

intocmirea si eliberarea certificatelor si a autorizatiilor de construire / desfiintare pentru lucriri ce se avizeazi la
nivelul primériei;

intocmirea §i propunerea emiterii avizului pentru lucrarile a cirui emitent este Consiliul Judetean;

intocmirea procesului verbal de predare — primire a amplasamentului pentru lucrérile autorizate la nivelul
primariei;

Stabilirea, prin certificatul de urbanism, a avizelor necesare in vederea eliberdrii autorizatiei de
construire/desfiin{are;

Tine la zi registrul unic al certificatelor de urbanism;

Evidentierea in registrul unic al autorizatiilor de construire / desfiintare in conditiile legii;

Primirea, inregistrarea si urmirirea modului in care se respecti autorizatiile emise de Consiliul Judetean;

Se urmareste respectarea in teren a amplasamentelor si a documentatiei pe baza cireia s-a eliberat autorizatia de
construire / desfiintare;

Asigurarea controlului in teren a disciplinei in constructii, in vederea inlaturarii, incélcarii prevederilor legale in
domeniu;

Constatarea contraventiilor sivérsite in domeniul constructiilor si aplicarea sanctiunilor conform legii;
Regularizarea taxei pentru autorizatia de construire la terminarea lucrarilor autorizate;

[naintarea catre compartimentul de contabilitatea situagiei autorizagiilor de constructii / demolare eliberate in
vederea stabilirii bazei de impozitare;

Are obligativitatea autoperfectionérii cu noile reglementari legale in domeniu:

Respecta prevederile Codului de conduita a functionarilor publici conform Codului administrativ;

Rezolvi in termen legal corespondenta din domeniul sau de activitate ( repartizati de primar sau transmisé prin e-
mail ) si rispunde de comunicarea raspunsului, cétre solicitant, fie personal fie prin posta ;

Arhiveaza corespondenta si documentele emise din domeniul sdu de activitate;

Depune la arhiva primariei pe bazi de proces verbal predare - primire , documentele create in cursul unui an
calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite in nomenclatorul
documentelor;

Asigurd promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in competenta sa;

indeplineste si alte atributii previzute de lege sau insércindri date de primar.

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI

1 Denumire CONSILIER
2, Clasa I

3. Gradul profesional SUPERIOR
4. Vechimea in specialitate necesara 7 ANI

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. | Sfera relationald interna : Colaboreaza permanent cu personalului
din aparatul Primériei

a) | Relatii ierarhice :

- | Subordonat fafd de primar, secretar si persoanele imputernicite de primar

b) | Relatii functionale : -

Relatii de control : -







d) | Relatii de reprezentare : Reprezinta institutia potrivit atributiilor
date in competenta sa
2. | Sfera relationala externa :
a) | Cu autoritdtile si institugiile publice: Potrivit imputernicirii / delegérii date
de primarul comunei
b) | Cu organizatii internationale : Nu este cazul
¢) | Cu persoane juridice private : Nu este cazul
3. | Limite de competenta : Indeplineste atributiile corespunzitoare
functiei publice de consilier intr-un
cadru reglementat de acte normative
potrivit prezentei fise
4. | Delegare de atributii si competenta -
INTOCMIT LUAT LA CUNOSTINTA DE CONTRASEMNEAZA
NISTOR CORNELIU CATRE OCUPANTUL POSTULUI | NISTOR CORNELIU

PRIMARUL COMUNEI

PUCHENI NUMELE §1 PRENUMELE

NEDELCU GEORGICA

PRIMARUL COMUNEI PUCHENI







