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DISPOZITIE
privind desemnarea consilierului de etici la nivelul Primariei comunei
Pucheni, judetul Dambovita

PRIMARUL COMUNEI PUCHENI, JUDETUL DAMBOVITA

Avand 1n vedere :

- Prevederile art. 451 - 457 din din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 7, alin. 1 din HG nr. 931 / 2021 privind procedura de
desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si procedura de evaluare
a performantelor individuale ale consilierului de eticd, precum si pentru aprobarea
modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor in scopul asigurérii
implementérii, monitorizarii si controlului respectarii principiilor si normelor privind
conduita functionarilor publici;

- Ordinul ANFP nr. 26 / 2022 pentru aprobarea Metodologiei de completare si
transmitere a informatiilor privind implementarea principiilor aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduita a
functionarilor publici, precum si a procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile
functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institutiilor publice;

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin. 1 lit.,,b,, din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE:

Art.1. Se desemneazi consilier de etica ISTRATESCU CARMEN-ELENA ,
secretar general al comunei Pucheni, in vederea respectarii, monitorizarii $i prevenirii
incélcarii principiilor si normelor de conduita de catre salariatii din cadrul Primariei
comunei Pucheni, pentru o perioada de 3 ani.

Art.2. In exercitarea rolului activ de prevenire a incilcarii principiilor si
normelor de conduita, consilierul de eticd indeplineste urmatoarele atributii:

a) monitorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de
conduitd de catre functionarii publici din cadrul autoritdfii sau institutiei publice si
intocmeste rapoarte si analize cu privire la acestea;

b) desfasoard activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitdrii scrise a
functionarilor publici sau la initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se
adreseazd cu o solicitare, insa din conduita adoptatd rezultd nevoia de ameliorare a
comportamentului acestuia;



¢) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilititile care se manifestd
in activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si care
ar putea determina o incélcare a principiilor si normelor de conduiti, pe care le
inainteaza conducdtorului autoritatii sau institutiei publice, si propune masuri pentru
inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele
de eticd, modificéri ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care
instituie obligafii pentru autoritatile si institutiile publice pentru respectarea
drepturilor cetatenilor in relatia cu administratia publici sau cu autoritatea sau
institutia publica respectiva;

e) semnaleazd practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la
incalcarea principiilor si normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizarile i reclamatiile formulate de cetiteni si de ceilalti beneficiari
al activitafii autoritdtii sau institutiei publice cu privire la comportamentul
personalului care asigura relatia directd cu cetdtenii si formuleazi recomandari cu
caracter general, fard a interveni in activitatea comisiilor de disciplini;

g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetitenilor si
beneficiarilor directi ai activitdtii autoritdtii sau institutiei publice cu privire la
comportamentul personalului care asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la
opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institutia publica
respectiva,

h) elaboreaza Codul etic al institutiei;

i) organizeaza sesiuni de informare a angajatilor institutiei cu privire la normele
de etica, modificdri ale cadrului legislativ in domeniul eticii si integritatii sau care
instituie obligatii pentru autoritatile i institutiile publice pentru reapectarea drepturi-
lor cetatenilor in relatia cu administratia publica sau cu autoritatea sau institutia pu-
blica respectiva.

Art. 3. Prezenta dispozitie abroga prevederile dispozitiei nr. 63 / 04.07.2019.
Art. 4. Secretarul general al comunei va comunica autoritatilor si persoanelor
interesate prezenta dispozitie in termenul prevazut de lege.

PRIMAR, VIZAT PENTRU LEGALITATE
NISTOR CORNELIU SECRETAR GENERAL,
ISTRATESCU CARMEN ELENA
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