
PROIECT DE IIOTARARE Nr. 14118.03.2026
privind aprobarea proiectului

,,CONECT ILFOY- Releaua Centrelor de Tineret", a cheltuielilor legate de proiect qi a Acordului de

parteneriat intre AJOFM Ilfov - lider de proiect, UAT Gineasa - partener I
UAT Comuna Dascilu - partener 2, UAT Comuna Snagov - partener 3 si Asocia(ia Gal Vllsia Ilfov

Nord-Est-partener 4

Consiliul Local DascIIu intrunit in qedin{i ordinartr in data de .2026;

AvAnd in vedere:

Ghidul Solicitantului Condilii Specifice - Dezvoltarea unei refele pentru tineret in mediul rural gi

in mediul urban mic care s[ fumizeze servicii personalizate qi de calitate tinerilor, cu precddere din categoria

NEETs Obiectiv specific: ESO4.1. imbunlttilirea accesului la piala muncii qi misuri de activare pentru toate

persoanele aflate in cAuhrea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea

Garanlei pentru tineret, pentru gomerii de lungd durat6 gi grupurile defavorizate de pe piala muncii qi pentru

persoanele inactive, precum qi prin promovarea desllquririi de activitiili independente gi a economiei sociale

(FSE+)

Adresa AJOFM Ilfov cu nr.428llAJOFM IF 105.03.2026 inregistratti la UAT Dascdlu cu nr.

2401106.03.2026 in vederea incheierii unui Acord de Parteneriat qi aplicirii in cadrul apelului de proiecte

"Dezvoltarea unei relele pentru tineret in mediul mral qi in mediul urban mic care sd fumizeze servicii

personalizate qi de calitate tinerilor, cu precddere din categoria NEETs

Referatul de aprobare al Primarului, inregistrat c,t nr.2949/18.03.2026;

Raportul de specialitate al Compartimentului Asistenji social5 din cadrul UAT Dascdlu imegistrat

cu nr.2950/18.03.2026

t
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Prevederile art. 122 dir:, Constitulia RomAniei, republicatii;

Prevederile art. 3 qi 4 paragrafele 1-4 din Carta Europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la l5

octombrie 1985, ratificatil prin Legea nr. 19911997;

Prevederile art. 7 alin. (13) din Legea nr. 5212003 pivind transparenla decizionald in administralia publicS,

republicati" cu modific6rile qi completirile ulterioare;

Prevederile art. 2 aln. (2), art. 58, art. 64, arl. 80 qi art. 84 din Legea nr.2412000 privind normele

de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicati cu modificdrile gi completnrile

ulterioare;

Avizul Comisiei de specialitate - Comisia pentru programe de dezvoltare economico-socialh,

activitAf economico-financiare, administrarea domeniului public ai privat al comunei, juridica apdrarea

ordinii qi liniqtii publice, a drepturilor cet2llenilor $i de disciptini;

Avizul Comisiei de specialitate - invApmant, tineret, sdnAtate, familie, proteclie sociali, servicii

publice sociale gi activitili sportive;

in temeiul art. 173 alin. (1) lit. e) coroborat cu alin. (7) lit c) qi alin (1) lit 0, art. 182, art. 196, alin.

(l), lit. a) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului RomAniei w. 57 /2019 privind Codul administrativ cu

modifi cdrile ;i complet{ri Ie ulterioare.

HOTARA$TE:

Art, I Se aprobd participarea comunei Dascilu la proiectul ,,CONECT ILFOV-Releaua Centrelor de

Tineret", in vederea finanlirii acestuia in cadrul Programul Educalie qi Ocupare - Obiectiv specific: ESO4. I .

imbundtdtirea accesului la piala muncii gi mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in ceutarea unui

loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garanlei pentru tineret, pentru qomerii

de lungd duratl gi grupurile defavorizate de pe piala muncii qi pentru persoanele inactive, precum gi prin

promovarea desfE;urlrii de activitili independente qi a economiei sociale (FSE+)

Art. 2 Se aprobd acordul de parteneriat draft intre Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca

Ilfov - Lider de Proiect, UAT Comuna Gineasa - partener I 9i UAT Comuna Dascllu - partener 2, UAT

Comuna Snagov - partener 3, Asocialia Gal Vlasia Ilfov Nord-Est - partener 4 in vederea implementiirii in

comun a proiectului, conform Acordului de parteneriat draft prevdzut in Anexa care face parte integrantd

din prezenta hotdrAre.

Art. 3 Se aprobE valoarea totald a proiectului ,NEXT STEP-ILFOV Tranzitia Tinerilor NEET cdtre

Piala Muncii", in cuantum de 10.f65.972 (inclusiv TVA), din care valoare total[ eligibilh in cuantum de

10.165.972 lei.

Art. 4 Se aprobd contribulia proprie eligibild a UAT Comuna Dascdlu in cuantum de 37.213,5

lei (inclusiv TVA) prin asigurarea acestora din bugetul local .

Art. 5 Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementiirii proiectului in condiliile
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transferului/decontirii cheltuielilor din Programul Educalie qi Ocupare .

Art. 6 Se imputemiceqte domnul Manea Mugurel Costin, primarul comunei Dascilu, sd semneze

toate documentele necesare depunerii gi realizlrii proiectului in numele UAT Dascilu, Partener in proiect.

Art. 7 Compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al UAT Comuna Dascdlu

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotir6ri.

Art.8 Secretarul general al UAT Comunei Dascllu va comunica, in termenul prevdzut de lege

prezentul act administrativ Instituliei Prefectului - Judelul Ilfov, compartimentelor de resort din cadrul

aparatului de specialitate al UAT Comuna Dascilu si AJOFM Ilfov.

PRIMAR,

Mugurel
IvI4

Avizeazd

Secretar General

Maria PREDA

Ra.

a(.

_)

/*\

Preda Maria
Evidenţiere

Preda Maria
Evidenţiere

Preda Maria
Evidenţiere

Preda Maria
Evidenţiere



Anexo nr,7

ACORD DE PARTENERIAT

(Acordul incheiat intre Beneficiar 9i Partener/Parteneri)
(Model recomandat)

Art. 1. Pi4ile
l. AGENTTA IUDEIEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ILFOV ,cu sediul in Bucure$ti, Str.

Ruginoasa, nr. 4, sector 4 codul fiscal L11645781 , avend calitatea de Solicitant
2. UAT COMUNA GANEASA cu sediul in comuna G;neasa ,strada Stefan cel Mare ,nr 34 ,codul fiscal

41644LL, avAnd calitatea de Partener 1

3. UAT COMUNA DASCALU cu sediul in Comuna Dascalu, strada Victoriei numarul 87 codul fiscal

4420781 , avand calitatea de Partener 2
4. UAT COMUNA SNAGOV cu sediul in Comuna Snagov, Soseaua Germanesti, numarul 49 , codul fiscal

5 ?775, avand calitatea de Partener 3,
5. Asociatio GAL VLASIA ILFOV NORD-EST cu sediul in Comuna Dascalu, strada Victoriei numarul 87 cod

fiscal 35673552 avdnd calitatea de Pdrterrel 4

au convenit urmitoarele

Art. 2. Obiectul
(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile 9i obligatiile p;4ilor, contribulia financiari proprie a

fiec;rei perli la bugetul proiectului, precum Si responsabilitilile ce le revin in implementarea activititilor
aferente proiectului cu titlul Conect llfov - Reteaua Centrelor de Tineret, cod MySM 1S2021/SM|S2021+

355049, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul Programului Educalie ti Ocupare 2021 -
7027 (PEOI, numit in continuare Program, Prioritate: 2. Valorificarea potenlialului tinerilor pe piala muncii
(Ocuparea fotei de muncd in randul tinerilor) Obiectiv specific E5O4.1. imbunSt5lirea accesului la piata

muncii ti mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de munci, in special pentru
tineri, indeosebi prin implementarea Garanlei pentru tineret, pentru gomerii de lungd duratS 9i grupurile
defavorizate de pe piala muncii ti pentru persoanele inactive, precum;i prin promovarea desfSgurSrii de

activitSli independente 9i a economiei sociale (FsE+), apel de proiecte ?Eo/856lPEo_P2/oP4/Eso4.7/PEo_A22
- Dezvoltarea unei retele pentru tineret in mediul rural 5i in mediul urban mic care se furnizeze servicii personalizate ti
de calitate tinerilor, cu precidere din categoria NEETs - regiunea Bucuresti - ILFOV-

(2) Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrant5 a acestui acord.

Art. 3. Principiile de bunA practice ale parteneriatului
(1) Toli partenerii trebuie s; contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea proiectului

gi sd igi asume rolurile si responsabilit;lile lor in cadrul proiectului, asa cum sunt acestea consemnate in
cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(Zl P5rtile trebuie sd se consulte qi si se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra tuturor
aspectelor privind evolutia proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sA implementeze activitetile cu respectarea standardelor profesionale Si de etic5,

angajament fali de interesul public, integritate Si obiectivitate.
(4) Partenerii sunt obligali si respecte regulile privitoare la conflictul de interese gi regimul incompatibilit5lilor,

iar, in cazul identificdrii unei potenliale situalii de conflict de interese/ incompatibilitate (consumat, actual,

posibil in viitor), si dispund luarea mdsurilor legale ce se impun in cauza, conform legislatiei in domeniu, sd

dispunS luarea misurilor pentru evitarea, respectiv stingerea stirii de conflict / incompatibilitate, si nu in

ultimul rend si fird a se limita la cele anterioare, sa informeze Autoritatea de management a Programului

1 codulfiscalsau codulTVA, dupi caz



Educalie gi Ocupare 2021- 2027 sau/si Organismul lntermediar responsabil (numite in continuare AM /Ol
responsabil) in legdturi cu orice situalie din trecut presupusa a fi conflict de interest / incompatibilitate,
sau care di na$tere sau este posibil s; dea naftere unui astfel de conflict/ incompatibilitate, in termen de 3
(trei) zile lucritoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei astfel de situatii. in caz contrar,
semnatarii prezentului acord inteleg cd poate fi reziliat contractul de finanlare prin decizia AM/OI
responsabil, de plin drept, fSri punere in intarziere, fSrd intervenlia unui tribunal arbitral/unei instante
judec5toretti 9i firi indeplinirea altor formalit;ti, cu exceplia transmiterii cetre Liderul de parteneriat a

unei simple informiri cu privire la rezilierea Contractului de finanlare.

Art. 4 Roluri ii responsabilititi in implementarea proiectului
(1) Rolurile 5i responsabilitSlile sunt descrise in tabelul de mai jos gi corespund prevederilor din Cererea de

finantare - care este documentul principal in stabilirea principalelor activitSli asumate de fiecare partener:
Organizalia Roluri gi responsabil
Lider de proiect (Solicitant) A7 manogement proiect-resurse umone- Monoger proiect,

responsobil finoncior, responsabil achizitii - vor fi puse la
dispozitio proiectului sediu de implementore ol proiectului
A2 informore si publicitote- resurse umane implicote - mondger
de proiect , responsobil financior si responsobil ochizitii - din
copitolul cheltuieli indirede vor Ii orgonizdte conferinte de
deschidere si de inchidere proiect, dfise core vor fi dfisote lo
sedii I e sol icito ntulu i si pd fte ne rilor
A3 Dezvoltarea re.telei pentru tineret ti o copocitdlii
institulionole a furnizorilor de seNicii de tineret
Ai.1 Dezvoltoreo cdpocitatii lucratorilor de tineret. Orgonizoreo
cursului non-formal de 120 ore pentru 24 de persoane- va fi
dchizitionat curs non-formal lucrator de tineret
A3.2 lncheiered de pafteneriate intre NOFM si furnizori de
servicii de tineret publici sou privati- 20 porteneriote incheiote cu

furnizori de servicii de tineret publici sou privoti outoturisme
pentru deplasori
A 3.3: lnfiintorea de centre /cluburi tineret pt octiv de invatare
nonformoLo/voluntoriot/ed civico/ qctiv culturole- vor fi
achizitionate 3 microbuze electrice pentru partenerii UAT co si
centre mobile . vor fi operdtiondlizote 3 centre fixe in locolitoti
portenere -operationolizoreo centrelor fixe si mobile constou in
dotoreo oceostord cu echipamente si mobilier , colontoreo
microbuzelor si dotoreo ocestoro cu echipomente outoturisme
pentru deplasori
A4 Furnizareo serviciilor pentru tineri NEEfs
A4.1 ldentificore ti Recrutore GT- personal implicot - responsobil
de grup tinta si expertii de grup tintd de lo porteneri, lucrotorii de
tineret recrutdti in urmo octivitotii A 3.7 - resurse moteriole
necesare- cheltuaiala FEADR si materiole consumobile ( hortie
tonner etc) outoturisme pentru deplosori
A4.2 Servicii de informore, mediere, consiliere pi profilore-
personol implicot responsobilul de grup tinto, expertii de proJilare

de lo solicitont respectov expertii de grup tinto si lucrotorii de

tineret din partea partenerilor si totodato expettii de mediere

,consiliere si informore de ld portenerul Gol Vlosia -resurse

moteriole implicate -boterii teste , moteriole consumobile ,



Partener 1

d utotu risme pentru deplosor i
A5 Dezvoltoreo competen.telor tronsversole Si promovorea
incluziunii sociole prin educolie civicd, culturold $i ecologicd-
resurse umone puso lo dispozitie- responsobil de grup tinto,
responsobil egolitdte de sonse si nediscrimore , expert tdndr
voluntor ,expert dezvoltare durobila , expert ontidrog de lo
solicitont, expert octivitote cultural educotivo ecologico expert
octivitote civicd de la portenerul GAL Vlosia, expertii de grup
tinto si lucratorii de tineret de lo porteneri
Al. management proiect-resurse umane- Coordonator proiect,
responsabil financiar, - vor fi puse la dispozitia proiectului sediu
local pentru implementarea proiectului
42 informare si publicitate- resurse umane implicate - manager
de proiect, responsabil financiar si responsabil achizitii- din
capitolul cheltuieli indirecte vor fi organizate conferinte de
deschidere si de inchidere proiect, afise care vor fi afisate la

sediile solicitantului si partenerilor
43 . Dezvoltarea relelei pentru tineret ti a capacitSlii
institulionale a furnizorilor de servicii de tineret
43.1 Dezvoltarea capacitatii lucratorilor de tineret. Organizarea
cursului non-formal de 120 ore pentru 24 de persoane- va fi
achizitionat curs non-formal lucrator de tineret
A3.2 lncheierea de parteneriate intre AJOFM si furnizori de

servicii de tineret publici sau privati- 20 parteneriate incheiate cu
furnizori de servicii de tineret publici sau privati autoturisme
pentru deplasari
A 3.3: lnfiintarea de centre /cluburi tineret pt activ de invatare
nonformaLa/voluntariat/ed civica/ activ culturale- vor fi
achizitionate 3 microbuze electrice pentru partenerii UAT ca si

centre mobile . vor fi operationalizate 3 centre fixe in localitati
partenere -operationalizarea centrelor fixe si mobile constau in

dotarea aceastora cu echipamente si mobilier, colantarea
microbuzelor si dotarea acestora cu echipamente autoturisme
pentru deplasari
44 Furnizarea serviciilor pentru tineri NEETs

44.1 ldentificare ti Recrutare GT- personal implicat - responsabil
de grup tinta si expertii de grup tinta de la parteneri, lucratorii de

tineret recrutati in urma activitatii A 3.1 - resurse materiale
necesare- cheltuaiala FEADR si materiale consumabile ( hartie
tonner etc) autoturisme pentru deplasari
A4.2 Servicii de informare, mediere, consiliere qi profilare-
personal implicat responsabilul de grup tinta, expertii de
profilare de la solicitant respectov expertii de grup tinta si

lucratorii de tineret din partea partenerilor sitotodata expertii
de mediere ,consiliere si informare de la partenerul Gal Vlasia -

resurse materiale implicate -baterii teste, materiale
consumabile , autoturisme pentru deplasari
A5 Dezvoltarea competenlelor transversale gi promovarea

incluziunii sociale prin educalie civicS, culturali gi ecologic;-
resurse umane pusa la dispozitie- responsabil de grup tinta,
responsabil egalitate de sanse si nediscrimare , expert tdnir
voluntar,expert dezvoltare durabila , expert antidrog de la



Partener 2

solicitant, expert activitate cultural educativa ecologica expert
activitate civicd de la partenerul GAL Vlasia, expertii de grup

tinta si lucratorii de tineret de la parteneri

A1 management proiect-resurse umane- Manager proiect,

responsabil financiar, responsabil achizitii - vor fi puse la

dispozitia proiectului sediu de implementare al proiectului
42 informare si publicitate- resurse umane implicate - manager
de proiect, responsabil financiar si responsabil achizitii- din
capitolul cheltuieli indirecte vor fi organizate conferinte de

deschidere si de inchidere proiect, afise care vor fi afisate la

sediile solicitantului si partenerilor
A3 . Dezvoltarea relelei pentru tineret ti a capacit;lii
institutionale a furnizorilor de servicii de tineret
43.1 Dezvoltarea capacitatii lucratorilor de tineret. Organizarea

cursului non-formal de 120 ore pentru 24 de persoane- va fi
achizitionat curs non-formal lucrator de tineret
A3.2 lncheierea de parteneriate lntre AJOFM si furnizori de

servicii de tineret publici sau privati- 20 parteneriate incheiate cu

furnizori de servicii de tineret publici sau privati autoturisme
pentru deplasarl
A 3.3: lnfiintarea de centre /cluburi tineret pt activ de invatare
nonformaLa/voluntariat/ed civica/ activ culturale- vor fi
achizitionate 3 microbuze electrice pentru partenerii UAT ca si

centre mobile . vor fi operationalizate 3 centre fixe in localitati
partenere -operationalizarea centrelor fixe si mobile constau in

dotarea aceastora cu echipamente si mobilier, colantarea
microbuzelor si dotarea acestora cu echipamente autoturisme
pentru deplasari
44 Furnizarea serviciilor pentru tineri NEETs

A4.1 ldentificare ti Recrutare GT- personal implicat - responsabil

de grup tinta si expertii de grup tinta de la parteneri, lucratorii de

tineret recrutati in urma activitatii A 3.1- resurse materiale

necesare- cheltuaiala FEADR si materiale consumabile (hartie
tonner etc) autoturisme pentru deplasari
A4.2 Servicii de informare, mediere, consiliere gi profilare-
personal implicat responsabilul de grup tinta, expertii de

profilare de la solicitant respectov expertii de grup tinta si

lucratorii de tineret din partea partenerilor si totodata expertii
de mediere ,consiliere si informare de la partenerul Gal Vlasia -

resurse materiale implicate -baterii teste, materiale
consumabile , autoturisme pentru deplasari
A5 Dezvoltarea competenlelor transversale ti promovarea

incluziunii sociale prin educalie civlcS, cultural6 5i ecologicS-

resurse umane pusa la dispozitie- responsabil de grup tinta,
responsabil egalitate de sanse si nediscrimare, expert tdner
voluntar,expert dezvoltare durabila, expert antidrog de Ia

solicitant, expert activitate cultural educativa ecologica expert
activitate civicS de la partenerul GAL Vlasia, expertii de grup

tinta si lucratorii de tineret de la parteneri

Partener 3 A1 management proiect-resurse umane- Manager proiect,



responsabil financiar, responsabil achizitii - vor fi puse la

dispozitia proiectului sediu de implementare al proiectului
A2 informare si publicitate- resurse umane implicate - manager
de proiect, responsabil financiar si responsabil achizitii- din
capitolul cheltuieli indirecte vor fi organizate conferinte de
deschidere si de inchidere proiect, afise care vor fi afisate la

sediile solicitantului si partenerilor
A3 . Dezvoltarea relelei pentru tineret $i a capacit5tii
institulionale a furnizorilor de servicii de tineret
43.1 Dezvoltarea capacitatii lucratorilor de tineret. Organizarea

cursului non-formal de 120 ore pentru 24 de persoane- va fi
achizitionat curs non-formal lucrator de tineret
43.2 lncheierea de parteneriate intre AJOFM si furnizori de

servicii de tineret publici sau privati- 20 parteneriate incheiate cu

furnizori de servicii de tineret publici sau privati autoturisme
pentru deplasari
A 3.3: lnfiintarea de centre /cluburi tineret pt activ de invatare
nonformaLa/voluntariat/ed civica/ activ culturale- vor fi
achizitionate 3 microbuze electrice pentru partenerii UAT ca si

centre mobile . vor fi operationalizate 3 centre fixe in localitati
partenere -operationalizarea centrelor fixe si mobile constau in

dotarea aceastora cu echipamente si mobilier, colantarea
microbuzelor si dotarea acestora cu echipamente autoturisme
pentru deplasari
A4 Furnizarea serviciilor pentru tineri NEETs

44.1 ldentificare ti Recrutare GT- personal implicat - responsabil
de grup tinta si expertii de grup tinta de la parteneri, lucratorii de

tineret recrutati in urma activitatii A 3.1- resurse materiale
necesare- cheltuaiala FEADR si materiale consumabile ( hartie

tonner etc) autoturisme pentru deplasari
44.2 Servicii de informare, mediere, consiliere 5i profilare-
personal implicat responsabilul de grup tinta, expertii de
profilare de la solicitant respectov expertii de grup tinta si

lucratorii de tineret din partea partenerilor si totodata expertii
de mediere ,consiliere si informare de la partenerul Gal Vlasia -

resurse materiale implicate -baterii teste, materiale
consumabile , autoturisme pentru deplasari
A5 Dezvoltarea competentelor transversale gi promovarea

incluziunii sociale prin educatie civice, culturalS $i ecologicd-
resurse umane pusa la dispozitie- responsabil de grup tinta,
responsabil egalitate de sanse si nediscrimare , expert tinir
voluntar,expert dezvoltare durabila , expert antidrog de la

solicitant, expert activitate cultural educativa ecologica expert
activitate civici de la partenerul GAL Vlasia, expertii de grup

tinta si lucratorii de tineret de la parteneri



Partener 4 A1 management proiect-resurse umane- Manager proiect,

responsabil financiar, responsabil achizitii - vor fi puse Ia

dispozitia proiectului sediu de implementare al proiectului
A2 informare si publicitate- resurse umane implicate - manager
de proiect, responsabil financiar si responsabil achizitii- din
capitolul cheltuieli indirecte vor fi organizate conferinte de

deschidere si de inchidere proiect, afise care vor fi afisate la

sediile solicitantului si partenerilor
43 . Dezvoltarea relelei pentru tineret ti a capacititii
institulionale a furnizorilor de servicii de tineret
A3.1 Dezvoltarea capacitatii lucratorilor de tineret. Organizarea

cursului non-formal de 120 ore pentru 24 de persoane- va fi
achizitionat curs non-formal lucrator de tineret
43.2 lncheierea de parteneriate intre AiOFM si furnizori de

servicii de tineret publici sau privati- 20 parteneriate incheiate cu

furnizori de servicii de tineret publici sau privati autoturisme
pentru deplasari
A 3.3: lnfiintarea de centre /cluburi tineret pt activ de invatare
nonformaLa/voluntariat/ed civica/ activ culturale- vor fi
achizitionate 3 microbuze electrice pentru partenerii UAT ca si

centre mobile . vor fi operationalizate 3 centre fixe in localitati
partenere -operationalizarea centrelor fixe si mobile constau in

dotarea aceastora cu echipamente si mobilier, colantarea
microbuzelor si dotarea acestora cu echipamente autoturisme
pentru deplasari
A4 Furnizarea serviciilor pentru tineri NEETs

A4.l ldentificare Si Recrutare GT- personal implicat - responsabil
de grup tinta si expertii de grup tinta de la parteneri, lucratorii de
tineret recrutati in urma activitatii A 3.1- resurse materiale
necesare- cheltuaiala FEADR si materiale consumabile ( hartie

tonner etc) autoturisme pentru deplasari
A4.2 Servicii de informare, mediere, consiliere gi profilare-
personal implicat responsabilul de grup tinta, expertii de
profilare de la solicitant respectov expertii de grup tinta si

lucratorii de tineret din partea partenerilor si totodata expertii
de mediere ,consiliere si informare de la partenerul Gal vlasia -

resurse materiale implicate -baterii teste, materiale
consumabile , autoturisme pentru deplasari
A5 Dezvoltarea competenlelor transversale 9i promovarea

incluziunii sociale prin educa!ie civicS, culturali pi ecologicS-

resurse umane pusa la dispozitie- responsabil de grup tinta,
responsabil egalitate de sanse si nediscrimare, expert t;nir
voluntar,expert dezvoltare durabila , expert antidrog de la
solicitant, expert activitate cultural educativa ecologica expert
activitate civici de la partenerul GAL Vlasia , expertii de Srup
tinta si lucratorii de tineret de la parteneri



(71 Pentru activitdtile desfiiurate in conformitate cu cererea de finanlare li cu alin (1), Liderul de parteneriat

ti Partenerii vor angaja urmdtoarele cheltuieli, dup; cum urmeazS:

Organiza!ia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada

proiectului+ [ei]

Liderul de parteneriat (S) 2,348,639

Partener 1 \463,675

\46t,67s

Partener 3 L,463,675

Partener 4 2,226,308

fotal (se vo corelo cu volooreo eliqibild

o proiectului)
1o,t65,972

Noti : * valorile menlionate vor fi cele existente in cererea de finaniare.
(3) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contribulia proprie la cheltuielile totale ale proiectului a5a

cum este precizat in Cererea de finanlare gi ?n prezentul acord.
Organizajia Contributia (unde este cazul)
Lider de parteneriat (S) 7.409.L83,4

60%

Partener 1 37.273,5

Partener 2 37.273,5
2%

Partener 3 37.273,5
2%

Partener 4 0%

(4) Fluxuri financiare

Responsabilit;!ile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de

aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de programare

2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionali, Fondul de coeziune, Fondul social

european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, aprobate prin HG nr. 829 din 27 iunie 2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semn;rii prezentului Acord $i inceteaz; la data la care iti
inceteazi valabilitatea Contractul de Finanlare aferent Proiectului, a9a dupi cum este acesta din urmd identificat
la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finanlare conduce automat la extinderea

Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile gi obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)
A.Drepturile liderului de parteneriat
(1) Liderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul s5 solicite celorlalti parteneri furnizarea oricdror

informalii $i documente legate de proiect, in scopul elaboririi rapoartelor de progres, a cererilor de

rambursare ti altor documente necesare implementerii proiectului ti executdrii contractului de finantrare.

Partener 2



B.Obligatiile liderului de parteneriat
(U Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finanlare in sistemul electronic.

l2l Membrii parteneriatului acorde prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 9i urmdtoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil, in
numele Parteneriatului, precum ti pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fat; de AM/OI responsabil,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului gi derularea contractului de finantare.

(3) ln cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd li
aclioneaze in numele Parteneriatului in scopul execut;rii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesar; pentru a angaja legal toii partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor 9i responsabilit6tilor, derulirii
activit5tilor $i asigurarea resurselor umane, materiale 9i financiare, a$a cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului gi le va furniza copii ale rapoartelor de progres Si financiare, precum ti copii ale
altor documente necesare implementdrii proiectului 5i executdrii contractului de finantare

(5) Propunerile pentru modificSri importante ale proiectului (e.9. activitSli, parteneri etc.), trebuie sd fie
convenite cu partenerii inaintea solicitirii aprob;rii de c6tre AM/Ol responsabil.

(5) inlocuirea unuia dintre parteneri, fdrS consim!dm6ntul scris al acestuia, este posibilS doar in cazul

nerealizirii culpabile a activitililor asumate ti/sau ca urmare a nerespectSrii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de c;tre partenerul in cauzi, dovedite de ceilalli membri ai
Parteneriatului cdtre AM/Ol responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a

insolventei sau a starii/procedurii de insolvenlS a parteneruluiin cauzd.

l7l Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinanlare/plati/rambursare 9i a

cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinanlare/plati citre AM/Ol responsabil, conform
prevederilor contractului de finanlare ti a legislaliei aplicabile.

(8) Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plat5/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupi efectuarea verificirilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-

au efectuat, firi a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare gi prevederilor Acordului de
parteneriat, parte inte8rant; a Contractului de finanlare.

(9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitirilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/plati/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de c;tre parteneri.

(10) in cazul in care unul din partenerii L,2,,nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligaliile care le

revin (e.g. implementarea unor activit5li, asigurarea contribuliei la cofinantarea proiectului, respectarea

normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicS), semnatarii

prezentului acord de parteneriat inteleg 9i accept; ci se poate inlocui un Partener din cadrul

Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridicS care indeplinegte conditiile reglementate in

Ghidul Solicitantului - Conditii Generale pi in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de

proiecte, propo4ional cu partea r5mas5 de executat din contract Si care preia cel pulin obligatiile restante

din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

(11) Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificdrilor ti titlurilor de creanlS emise pe numele sdu de citre AM/OI
responsabil.

Art. 7 Drepturile ti obligatiile Partenerilor 1, 2, 3,4
A.Drepturile Partenerilor 1, 2, 3,4



(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, 3,4 sunt eligibile in acelagi fel ca 9i cheltuielile angajate de cStre
liderul de parteneriat, corespunzitor rolurilor gi responsabilitSlilor asumate de cdtre fiecare partener,
pentru implementarea proiectului.

(21 Partenerii au dreptul sA fie consultati cu regularitate de cdtre liderul de parteneriat, s5 fie informali despre
progresul ln implementarea proiectului qi sd li se furnizeze, de cdtre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres gi financiare, precum ti copii ale altor documente necesare implementirii
proiectului ti execut5rii contractului de finanlare.

(3) Partenerii au dreptul se fie consultati, de c;tre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificdri importante ale proiectului (e.9. activititi, parteneri etc.), inaintea solicit;rii aprobirii de citre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul s; solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ platS/

rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de c;tre ace$tia, dup; caz.

B.Obligaliile Partenerilor 1, 2, 3,4
(1) Partenerii sunt obli8ali si transmit; copii conforme cu originalul sau sub semn;tura electronici dupi

documenta!iile aferente achizi!iilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elabordrii cererilor de

platS/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie sd puni la dispozi!ia Liderului de parteneriat

documentele necesare ce atesta realizarea activit5tilor asumate !i a cheltuielilor efectuate.

(2) Partenerii sunt obligali si furnizeze orice informalii de natur; tehnlcd sau financiari legate de proiect,

solicitate de c;tre Autoritatea de Management, Organismul lntermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeani sau orice alt organism abilitat s; verifice sau sd realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinanlate din fonduri europene.

(3) Partenerii sunt obliga!i sd furnizeze liderului de parteneriat orice informa!ii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elabordrii rapoartelor de progres precum 9i orice alte documente
necesare implementdrii proiectului $i executerii contractului de finantare.

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor /
ac!iunilor / inacliunilor proprii, conform notific;rilor ti titlurilor de creantd emise pe numele lor de cdtre

AM/Ol responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achiziliile in cadrul proiectului vor fi fScute de cdtre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea

condiliilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finanlare nerambursabild gi/sau ln coniormitate cu documentele subsecvente emise de

AM/Ol responsabil in vederea implementdrii proiectului 9i/sau alte organisme abilitate, dup; caz.

Art. 9 Proprietatea
(1) P54ile au obligalia sd mentind proprietatea proiectului Si natura activit;!ii pentru care s-a acordat

finanlare, pe o perioadd de cel pulin 3 ani de Ia efectuarea plStii finale c;tre beneficiar sau in termenul
prevdzut de normele privind ajutoarele de stat, dupi caz, 9i si asigure exploatarea $iintrelinerea in aceast;
perioadS.
Prin exceplie, patile au obligatia sA mentini proprietatea proiectului ti natura activititii pentru care s-a

acordat finanlare, pe o perioadd de cel pulin 5 ani de la efectuarea pldtii finale citre beneficiar sau in

termenul prev5zut de normele privind ajutoarele dq stat, dup; caz, ti sd asigure exploatarea si fntrelinerea
in aceasti perioadS - in cazul proiectelor constand in investitiiin infrastructurA sau in investilii productive.

(2) inainte de sfer$itul perioadei de implementare a proiectului, pd(ile/partenerii vor conveni asupra modului
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizilionate prin proiect, precum ti a

titlurilor gi drepturilor de proprietate intelectualS ti industriali privind rezultatele proiectului. Copii ale

titlurilor de transfer vor fi atafate raportului final.
(3) P54ile au obligatia de a asigura funqionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea

nerambursabilS, la locul de desfd5urare a proiectului 9i exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,



pe o perioada de min 3 ani de la efectuarea pldtii finale citre beneficiar sau in termenul prev;zut de
normele privind ajutoarele de stat, dupi caz, sau pe o perioadS de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor
constand in investitiiin infrastructur; sau in investitii productive.

(4) Pe(ile au obliga!ia s; nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizi!ionate ca urmare a obtinerii
finanldrii prin Program, pe o perioadi de 3 ani de la efectuarea plilii finale c5tre beneficiar sau in termenul
previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupS caz, sau pe o perioadi de cel putin 5 ani - in cazul

proiectelor constand in investifii in infrastructuri sau in investilii productive, conform paragrafului (1).

Art. 11 Legea aplicabilS
(1) Prezentului Acord i se va aplica Si va fi interpretat in conformitate cu legea romini.
(2) Pe durata prezentului Acord, pdrlile vor avea dreptul sa convinA in scris asupra modificirii anumitor clauze,

prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AM/Ol responsabil, prin act

adilional la contractul de finanlare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au

loc ai nu au putut fi prev;zute in momentulin care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale
(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in leg;tur; cu el, pe care p54ile nu le pot

solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inleleg 9i acceptd faptul ci nerespectarea culpabild a

prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relalia cu AM/OI responsabil, poate atrage rdspunderea

civilS sau penal; a pa4ilor, dupi caz.

intocmit in 5 in limba rom6nd, cate unul pentru fiecare parte 9i un original pentru cererea de finaniare

Semnituri

Lider de
parteneriat (S)

Partener 1

Tigd noSu F I ore nlo Georg io no - D irector executiv Semndturo Doto

Niculoe Roul Gobriel -Primor Semndturo Doto

Partener 2 Moneo Mugurel Costin - Primor Semndturo Doto

Partener 3 Anghel Mihoi - Primor Semndturo Dotd

Partener 4 Neculo Cipridn- Director executiv Semndturd Doto

Art. 10 Confidentialitate
(1) P54ile semnatare ale prezentului acord convin sd pdstreze confidenlialitatea asupra informaliilor primite in

cadrul 5i pe parcursul implementdrii proiectului, cu respectarea obligatiilor prev;zute de contractul de

finanlare cu privire la transparenlS, 5i sunt de acord sd previn; orice utilizare sau divulgare neautorizatS a

unor astfel de informatii. P54ile inleleg si utilizeze informa!iile confidenliale doar in scopul de a-9i indeplini
obligajiile din prezentul Acord de Parteneriat.



ROMANIA
JUDETUL ILFOV

PRIMARIA COMUNET DASCALU
Str. Victoriei nr. 87, Comuna Dascllu, jud. Ilfov

cod pottal 077075, Cod Fiscal 4420783
teUlaxz +40 212 673 laa I +40 212 673 189

u rr u.conrLrnldlscalu.ro contact it conr Lrnrdasca lLr. ro

Nr.2949/18.03.2026
REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea proiectului ,,CONECT ILFOV- Re{eaua Centrelor de Tineret", a cheltuielilor
legate de proiect qi a Acordului de parteneriat

Avdnd in vedere necesitatea imbuneteiirii accesului la piafa muncii qi implementarea
unor mdsuri de activare eficiente pentru tineri, in special pentru cei din categoria NEETs (tineri
care nu sunt incadrali prolesional ;i nu urmeazi nicio formd de inv6lSmint sau formare) , propun

spre analizd qi aprobare Consiliului Local proiectul intitulat,,CONECT ILFOV- Re(eaua
Centrelor de Tineret".

Argumentele principale care stau la baza acestui proiect sunt:

Oportunitatea de finanfare: Proiectul este depus in cadrul Programului Educa(ie Ei

Ocupare (PEO), pe obiectivul specific ES04.l, care vizeazd modemizarea instituliilor
pielei muncii qi facilitarea accesului la ocupare prin servicii personalizate.

Colaborarea inter-institufionaltr: Implementarea se va face printr-un parteneriat

strategic condus de AJOFM ltfov (Lider de proiect), alEturi de UAT G[neasa, UAT
Comuna Dasc5lu, UAT Comuna Snagov gi Asocialia Gal Vldsia llfov Nord-Est.
Impactul local: Prin acest proiect, comuna noastri va beneficia de resurse pentru

suslinerea tinerilor, facilit6nd tranzilia acestora citre piafa muncii gi promovarea

economiei sociale.
Aspecte financiare: Valoarea totald a proiectului este de 10.165.972 lei. Contribulia
proprie eligibili a comunei noastre este estimatl la 37.273,5 lei (inclusiv TVA), suma ce

va fi asiguratii din bugetul local.

Tindnd cont de adresa primiti de la AJOFM lov gi prevederile Codului Administrativ
privind atribu{iile Consiliului Local in domeniuI dezvoltirii economice gi sociale, consider ci
aprobarea acestui proiect este esenliald pentru comunitatea noastrA.

Prin urmare, supun spre dezbatere gi aprobare proiectul de hotlrdre al5turat'

PRIMAR,

t

Manea Mugurel Costin

Preda Maria
Evidenţiere

Preda Maria
Evidenţiere
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Nr. 428I IAJOFM lF/05.03.2026

Citre: Primaria Comunei Dascalu, judetul Ilfov JUDETU L ILFOV

Pitr' ,r c

8EG i-il
N.

OMUNEI D,lSCALU

In atentis : Dlui Primsr MUGUREL -C_OSTIN MANEA
Aiiji, ii LUIA03ZIUA/O

Ref: Programul Educrtie si Ocupare;Actiunea 2,r.1,Dezvoltarea unei retele pentru tineret
care sa furnizeze servicii personalizete si de calit.te tinerilor, cu precadere din categoris
NEETs

Subscrisa Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca llfov, cu sediul in Bucuresti.
strRuginoasa nr.4, sector 4, cod de identificare fiscala 11364678, reprezentata legal prin d na

Tiganasu Georyiana Florenta, in calitate dE Director Executiv . in contextul pregatirii qi depunerii
cercrii de finanlare pentru proicctul cu tema ,, Crearea unei retele de tineret in judetul llfov .. ce

urmeazi a fi depus in cadrul Programului Educatie qi Ocupare 2021 2027 (PEO), confonn
Ghidului Solicitsntulului-Conditii Specilice
Prognm: ,,Programul Educalie gi Ocupare 2021-2027 ( PEO)
Prioritrtc: 2. \ralorificarea potenlialului tinerilor pe piala muncii (Ocuparea forlei de nrunc6 in
rAndul tinerilor)
Obicctiv specific: ESO4.f. Imbun elirea acccsului [a piala muncii qi misuri de activare pentru
toate persoanele aflate in ceuhrea unui loc de munc6. in special penlru tineri, indeosebi prin

implementarea Caran;ei pentru tineret, pentru $omerii de tungl duratd gi grupurile defavorizate de

pe piala muncii gi pentru persoanele inaclive, precum qi prin promovarea deslEEurlrii de activitili
independente gi a economiei sociale (FSE )
Ac(iunea 2.e.1. Dezvoltarea unei relele pentru tineret care si furnizeze servicii personalizate gi de

calitate tinerilor. cu precidere din categoria NEETs

prin prezenta confirm6 acceptarea aderdrii oryanizaliei : PRIMARIA COMUNEI DASCALU '
JUDETUL ILFOV in cadrul parteneriatului proiectului, in calitate de partener.

Parteneriatul este constituit in vederca elaboririi, depunerii qi implementirii proiectultti. in

confonnitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Condilii generale 9i specifice aplicabile

apelului de proiecte, precum gi cu legislalia nationala qi europeanA aplicabili gestiontuii fondurilor'

europene.

ACENTIA'UOETE^NA PEI.{TTU OCUPAREA FORTEI D€ MU}ICA ILFOV
OFior lh &i. or (t.Ickr Fldld lr ttl
Sr Rr$.r66. n. t, Sftror .4. Bu.cg'
T.l: +l0l! l!0l0 tl: Oll llo !O l.l
.4.i rrdrh rttr$q(rr s^.m:
$s nron rtof6 6: $rtu r...lool.c6vF|. /AJOFM.ILfOV
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i1 cadrul proiectului. orya:uzalia dLrnrnearoaslri va panieipa la inrplementarea activiElilor.

colform rolului gi responsabilitalilor cc ror fi stabilite de conrur. acord intre pi{i $i delaliate in

cadrul Acordului de parteneriat.

Drepturile 9i obligaliile fiecarei pi{i. contribulia la realizarca actiritalilor. indicatorilor' 9i

rezultatelor proiectului. precum qi alocarea bugetara alereutd vor fi stabilite si asuntate prin Acordul

de parteneriat. care va face parte integranta din docunrentalia proiectului depuse in sistenrul

infonratic MySMl5202 l.

Prezenta scri-'oare este emisA in vederca confirm6rii acceptului solicitarrtului pentru includerea

organizaliei lnenlionate iu cadrul partcneriatulLti proiectul ri.

Cu stimi,
I

Georgiana Floren
I)irector executiv

(a TIG A t{.1

pcrsoanr:lcr lirrct in ccrr cc pnrclcprc u,:rarca datclor cu caructl' p€rsonnltipr\iod ib€ra crru t(rd 0 lccnor dalc i Je 3hrogura c Diraclilci
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ANOIM ! {e-brlir ll$sun tchnlcc ar pro.edunlc plnrro a prercia ti p.nttu r .Jigur,r c\rrlidcntdil{ua. nte8rrllle. 5l sc(tsrhtliulta daElor

Rcgulrn|l:olu nr lU[ ]016

AcENTt^ tUoETE NA pElrr8U rx'u|,AREA FoRTEI DE MUNCA lr tov
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RAPORT DE AVIZARE

Comisia pentru inva{imant , sanatate, culturl qi culte, munca si proteclie sociald , activitd}i
sportive $i turism intrunitii in gedinla de lucru, a luat in discu{ie, in vederea avizAii, proiectul
de hotdrAre privind aprobarea proiectului,,CONEcT ILFOV- Reyeaua Centrelor de Tineret", a
cheltuielilor legate de proiect qi a Acordului de parteneriat intre AJOFM Ilfov - lider de proiect,
UAT Gineasa - partener I UAI Comuna Dascdlu - partener 2, UAT Comuna Snagov -
partener 3 si AsociaJia Gal Vldsia Ilfov Nord-Est-partener 4

Analizand conlinutul proiectului de hotirAre supus dezbaterii, in conformitate cu
prevederile art. 125 qi 126 din OUG 5712019 privind Codul Administrativ. In aceste conditii,
in unanimitate, Comisia

AVIZEAZA FAVORABIL
Proiectul de hotir6re privind aprobarea proiectului,,CoNEcT ILFOV- Releaua Centrelor de
Tineret", a cheltnieli lor legate de proiect qi a Acordului de parteneriat intre AJOFM Ilfov - lider
de proiect, UAT Gdneasa - partener 1 UAT Comuna Dascllu - partener 2, UAT Comuna
Snagov - partener 3 si Asocialia Gal Vldsia Ilfov Nord-Est-partener 4

Membrii comisiei:

. - preqedinte IACOB MIHAI .

. - secretar SAIOC MARIA. . .....

. - membru TUDORACHE ELENA............

. -membru BAICU MARIAN.....................

.- membru POPA DANIEL CLAUDIU .........
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AnalizAnd conlinutul proiecnrlui de hotdr^are supus dezbaterii, in conformitate cu
prevederile art. 125 qi 126 din OUG 57 /2019 privind Codul Administrativ In aceste conditii,
in unanimitate, Comisia

Membrii comisiei:

I . preqedinte Violeta DRAGHICI
2. secretar Cristian LUNGU
3. membru Vasile MANEA
4. membru Marius TUDOR
5. membru Daniel MIHAI

t
RAPORT DE AVIZARE

Comisia pentru programe de dezvoltare economico-socialA, activitiitri economico-financiare,
administrarea domeniului public qi privat al comunei, juridica aperarea ordinii qi linigtii
publice, a drepturilor cet6tenilor Ei de disciplinn intruniti in qedinla de lucru, a luat in disculie,
in vederea avizf,rii, proiectul de hotdrire privind aprobarea proiectului

,,CONECT ILFOV- Releaua Centrelor de Tineret", a cheltuielilor legate de proiect Ei a
Acordului de parteneriat intre AJOFM Ilfov - lider de proiect, UAf Gdneasa - partener I
UAT Comuna Dascilu - partener 2, UAf Comuna Snagov - partener 3 si Asocialia Gal Vldsia
Ilfov Nord-Est-partener 4

AVIZEAZA TAVORABIL
Proiectul de hotdrAre privind aprobarea proiectului,,CoNECT ILFOV- ReSeaua Centrelor de
Tineret", a chelitielilor legate de proiect qi a Acordului de parteneriat intre AJOFM Ilfov - lider
de proiect, UAI Gineasa - partener 1 UAT Comuna Dascilu - partener 2, UAf Comuna
Snagov - partener 3 si Asocia{ia Gal Vldsia Ilfov Nord-Est-partener 4


